Mention Management

Mention

Management
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Mention management

Tronc commun
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Semestre 1

Volume hebdomadaire Crédits Modalités d’évaluation
des heures de formation accordés Coefficients
Code de Unité Codede | Elément constitutif d’UE présentielle Cours TD TP Stage
I"'UE d’enseignement I’ECUE (ECUE) c st DC . - . -
our ag SouT
TD TP ECUE UE ECUE UE 40
S e % 60% | 100% | 60% | 40% | 100%
(']
Environnement ECUEF111 Economie Générale 1 2 1 4 2 X X
UEF 110 Economique Et 6 3
Juridique | ECUEF 112 Introduction au Droit 1 0.5 2 1 X X
" 0. | EcueF121 Mz:;ag:i:;ir:nies 2 1 4 2 X X
uerazo | |~ - 6 3
ECUEF 122 | Atelier Management des 15 2 1 X X
organisations
ECUEF 131 Comptabllltle Financiere 3 15 4 ) ; « «
UEF 130 | Outils de gestion | athérmat 6
ECUEF 132 athematique 1 | os 2 1 X X
financiere
Techniques ECUEF 141 Matheématiques 2 1 3 15 x | x
UEF 140 Quantitatives De Appliguées 7 35
Gestion ECUEF 142 | Statistiques Descriptives 2 1 4 2 ’ X X
ECUET 111 Droit de I’'Homme 1 0.5 1 0.5 X X
Communication Développement des
UET 110 Et Développement ECUET 112 habilités en 1.5 2 5 1 X X
Personnel | communication 1 2.5
ECUET 113 C2n 1.5 2 1 X X
TOTAL : 25.5h 30 30 15 15
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Semestre 2

Volume hebdomadaire

Modalités d’évaluation

des heures de formation air:i‘::itZs Coefficients
Code de Unité Codede | Elément constitutif d’UE présentielles Cours TD TP Stage
I"'UE d’enseignement I’ECUE ECUE
: o Courl o5 | p |8 | ecue | ue | ecue | ue 23 bs | EC EC | ES Sfol(J)T
s e 60% | 100% | 60% | 40 %
% %
Environnement ECUEF211 Economie Générale 2 2 1 4 2 X X
UEF 210 Economique Et 6 3
Juridique II ECUEF212 Droit Commercial 2 1 2 1 X X
ECUEF221 Marketing 2 1 4 2 X X
Uep 220 | ManasementDe 7 35
L’entreprise Il
ECUEF222 | Statistiques Inférentielles 2 1 3 1.5 X X
ECUEF231 Comptabllltze Financiere 5 1 4 5 « «
UEF 230 | Outils de gestion Il el it 6 3
ECUEF232 teller comptabilite 15 2 1 X X
informatisée 1
ECUEO .
11 Option 1 1 0.5 2 1 X X
UEO 210 Unité Optionnelle ECZLleO Option 2 1 0.5 2 6 1 3 X X
ECUEO .
213 Option 3 1.5 2 1 X X
ECUET 211 Anglais général 1.5 1 0.5 X X
Communication Développement des
UET 210 Et Développement ECUET 212 habilités en 1.5 2 5 1 2.5 X X
Personnel Il communication 2
ECUET 213 C2n 1.5 2 1 X X
TOTAL 25.5 h 30 30 15 15
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Unités optionnelles

Panier des matiéres optionnelles S2 (Suggestions)

Option 1 Animation des equips (1.5 TP)

Option 2 Commerce International(1.5 Cl)

Option 3 Introduction au management de la qualité (1.5 Cl)
Option 4 Systéme de production(1.5 Cl)
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Mention management

Parcours

Management
des Affaires
(MAF)
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Semestre 3

Volume s s .
Modalité d’évaluation
hebdomadaire des Crédits Coefficie
Unité heures de formation accordés nts Stag
. . 5 : Cours TD TP
résentielles
Co:ie de d'enseignement C?de de Elément constitutif d'UE (ECUE) & e
I'UE (VE) / I'ECUE
St SouU
s TD TP UE UE UE UE | 40 60 100 | 60 40 100
B % | % | % | % | %
e %
Techniques ECUEF311 | Analyse financiére 2 1 4 2 X X
UEF310 financieéres et 7 3,5
Fiscales ECUEF312 | Fiscalité d’entreprise 2 1 3 1,5 X X
R ST ECUEF321 | Supplychain Management 1,5 2 1 X X
UEF320 OUtILS'd-a-Ide ala 5 25
ecision ECUEF322 | Atelier études de marché 3 3 1,5 X X
ECUEF331 Gestlon. Qes Stocks et des 5 1 3 15 « «
UEF330 Gestion des Flux Approvisionnements 7 3,5
ECUEF332 | Comptabilité de Gestion 2 1 4 2 X X
Py : ECUEO311 3 3 1,5 X X
UEO310 Unité optionnelle 6 3
ECUEO312 1,5 3 1,5 X X
ECUET311 | Business English 1,5 1 0.5 X X
Communication Et
UET310 Développement ECUET312 | Culture entrepreneuriale 1 0.5 2 5 1 25 X
Personnel IlI : . :
ECUET313 PP!3 - Cor.malssance' .e soi et 15 ) 1 « x
préparation aux métiers
TOTAL 25.5h 30 15
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Semestre 4

el hebdomadal.re Crédits Coefficien Modalité d’évaluation
Unité des heures de formation accordés -
' i résentielles
Co¢l:|e de d'enseignement C?de de Elément constitutif d'UE (ECUE) P Coursiio L3 Stage
I'UE (UE) / I'ECUE
4 Cour St ECU ECU bc DS EC EC ES SOouT
Sl s e < ™ | TP |ag| | UE | "o | UE [ 40 | 60 | 100 | 60 | 40 |’
e % | % | % | % | % °
Gestion Social ECUEF411 | Gestion des Ressources Humaines 2 1 4 2 X X
UEF 410 esz:’n:p;;?ee et - T— 6 3
ECUEF412 At? ier Comptabilité Informatisée et 1,5 2 1 X X
paie 2
Choix d’investissement et de
UEF420 terme et 7 3,5
internationale ECUEF422 | Techniques financiére internationale 2 1 3 1,5 X X
ECUEF431 | Gestion de la Production 2 1 3 1.5 X X
Management de la
UEF430 performance de la 6 3
production ECUEF432 | Atelier analyse des données 3 3 1,5 X X
o ) ECUEO411 3 3 1,5 X X
UEO410 Unité Optionnelle 6 3
ECUEO412 1,5 3 1,5 X X
ECUET 411 Prépa.ration a la certification en 15 1 0,5 « <
Anglais
Communication Et
UET 410 Développement ECUET 412 | Entrepreneuriat social 1 0.5 2 5 1 2,5 X
Personnel IV
ECUET 413 | Techniques de recherches d'emplois 1,5 2 1 X X
TOTAL 25.5h 30 15
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Semestre 5

Volume hebdomadaire

Modalité d’évaluation

- des heures de Crédits ..
Unité . . Coefficients
Code d d'enseiznement Code d formation accordés
ole € enseigneme ? ede Elément constitutif d'UE (ECUE) présentielles Cours TD TP Stage
FUE (VE) / 'ECUE St DC | DS EC EC ES
Compétences
B C:;” ™ | P | ag EEU LE’ ECEU UE | 40 | 60 | 100 | 60 | 40 :(?OU;
e % | % | % | % | % 0
Management ECUEF511 | Stratégie de I'entreprise 2 1 3 1,5 X X
UEF 510 Stratégique de 7 3
I’Entreprise ECUEF512 | Controdle de Gestion 2 1 4 2 X X
Envi ' d ECUEF521 | Atelier outils GRH 3 3 1,5 X X
UEES20 nw'ronnemfen e 6 3
I’Entreprise o ) )
ECUEF522 Atelier simulation et étude de cas 3 3 1,5 X X
O " ECUEO511 | Option 1 2 1 4 2 X X
UEO510 nité optionnelle 6 ;
ECUEO512 | Option 2 1,5 2 1 X X
s et . ECUEO521 | Option 1 3 4 2 X X
UEO520 nité optionnelle 6 3
ECUEO522 | Option 2 1 0,5 2 1 X X
ECUET 511 Préparation a'la certification en 15 1 0,5 « x
langue francaise
Communication
UET510 | Et Développement | ECUET 512 | Création d'entreprise 1 0.5 2 5 1 2,5 X
Personnel V
ECUET 513 Développement des competences 15 ) 1 « x
personnelles et professionnelles
TOTAL 255 h (3) 15
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Semestre 6

Volume hebdomadaire

Modalités d’évaluation

. Crédits .
des heures de formation dé Coefficients
accordés
ezl Unité Code de | Elément constitutif d’UE présentielles Cours TD P Stage
I'UE d’enseignement I’ECUE (ECUE)
DC DS EC EC ES souT
Cours | TD TP | Stage | ECUE | UE ECUE UE 100%
4% | 60% | 100% | 60% | 40% )
ECUEF 611 Stage d’initiation 5 2.5 X
ECUE F 612 Stage de 5 2.5
. X
UEF 610 Stages perfectionnement 30 15
Stage de fin de parcours
ECUEF 613 & P 20 10 X
(SFP)
TOTAL 30 30 15 15
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Matieres Optionnelles

Panier des matiéres optionnelles S3 (Suggestions)

Option 1 Atelier Méthodes et Techniques de Résolution de Probléemes (3h TP)
Option 2 Atelier Gestion commerciale (Sage) (1.5h TP)
Option 3 Entreprise d’Entrainement pédagogique (1.5h TP)
Option 4 Droit de travail et sécurité sociale (1.5h Cl)
Option 5 Enterprise d’entrainement pédagogique (EEP) (1.5h TP)
Panier des matiéres optionnelles S4 (Suggestions)
Option 1 Atelier lean management (3h TP)
Option 2 Atelier Management QSE (1.5h TP)
Option 3 Atelier action commercial (1.5h TP)
Option 4 Atelier traitement des données qualitatives a I'aide du logiciel (NVIVO, Sphinx,..) (1.5h TP)
Option 5 Entreprise d’Entrainement pédagogique 3 (1.5h TP)
Option 6 Enterprise d’entrainement pédagogique (EEP) (3h TP)
Panier des matieres optionnelles S5 (Suggestions)
Option 1 Techniques de Commerce International (3h Cl)
Option 2 Management des projets (1.5h TP)
Option 3 Atelier Marketing digital et veille sur le web (1.5h TP)
Option 4 Négociation Commerciale ((1.5h Cl)
Option 5 Méthodologie de recherche et rédaction d’un rapport scientifique (1.5h TP)
Option 6 Enterprise d’entrainement pédagogique (EEP) (3h TP)
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